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EHDOKASHANKINNAN




VAIN EHDOKASTA VOI AANESTAA

SEURAAVAT KUNTAVAALIT JA HYVINVOINTIALUEVAALIT PIDETAAN SUNNUNTAINA 13.4.2025

Vaaleissa danestdjad saa kaksi ddanestyslippua
ja hdn valitsee itselleen parhaiten sopivan
ehdokkaan erikseen kumpaankin vaaliin.

Kokoomuksen peruskannatus on hyvalla
tasolla. Vaalitilanteessa se ei kuitenkaan riita.
Kunta- ja aluevaaleissa ei voi adnestida kokoo-
musta puolueena. Jotta &dnestdja antaisi
tukensa kokoomukselle, hinen pitdd loytaa
ehdokaslistalta itseddn miellyttavd ihminen.
Siksi ehdokasasettelu on avainasemassa.

Paatokset kuntavaalien ehdokasasettelusta
tehddan kunnallisjarjestossd tai kokoomus-
yhdistyksessa. Aluevaalien osalta paatokset
tehddan piirijarjestossa. Ehdokkaita asetta-
vien puolueiden kannalta tilanne on haastava
ja samalla mahdollisuuksia avaava. Osa ehdok-
kaista tulee olemaan tarjolla molemmissa
vaaleissa, osa vain toisissa.

Ehdokaslistojen rakentamisen kannalta on
hyva huomata, ettd ddnestdjilla saattaa olla
eri perusteet hidnen valitessaan ehdokastaan
eri tehtdviin. Vaalien tulosta ajatellen pitad
huolehtia, ettd kokoomuksen ehdokaslistoilla
naissa kaksissa vaaleissa on monenlaista tietoa
ja osaamista.

Kokemus on moneen kertaan opettanut, ettd
ehdokaslistan pituudella on suora vaikutus

vaaleissa saatavaan ddnimdardin. Paraskaan
ehdokas ei saa kaikkia mahdollisia dinia ja
toisaalta jokainen ehdokaslistalla oleva tuo
mukanaan ainakin muutaman sellaisen danen,
jota kukaan muu ei olisi listalle tuonut. Siksi
ehdokaslistaa valmistelevien ei kannata yrittaa
laittaa ehdokkaita paremmuusjarjestykseen.
Jatetddn se adnestédjan tehtavaksi!

Yhdistysten ja kunnallisjarjestojen tyo alkaa
valittomasti  ehdokashankinnan  suunnit-
telulla, tyonjaolla ja toimeen ryhtymisella.
Ehdokaslistat jdtetdadn vasta puolitoista
kuukautta ennen vaaleja, mutta sitd ei kannata
jaada odottamaan. Mitd aiemmin ehdokkaat
saavat varmistuksen ehdokkuudestaan, sen
parempi.

Tama vihkonen esittelee ehdokashankinnan
aakkoset. Ne ovat hyva lisd siihen tietoon,
taitoon ja kokemukseen, joka aktiiviselta jase-
nistoltdimme 1oytyy. Nailld saamme aikaan
hyvat ehdokaslistat ja sinisen tolpan jalleen
kerran nousuun!

Antoisaa ehdokashankintaa!

KrisTinA Kokko
Puoluesihteeri



Ao ven

Ehdokashankinta on vaalityon tyolain vaihe. Se pitaa aloittaa viimeistadn nyt ja se jatkuu ehdokas-
listojen jattamiseen, tiistaihin 4.3.2025 saakka.

Ehdokashankinta on kaikkien kokoomuksen jasenten tehtdva. Vaalipaillikko johtaa ehdokashan-
kintaa, mutta parhaaseen tulokseen paastadan, kun koko joukkue on ideoimassa ja myos toteutta-
massa sitd. Jokaisen panos on tarked ja sitd tarvitaan. Endokashankintaa ei tehda salassa. Ihmisille
on annettava mahdollisuus my®ds itse ilmoittaa halukkuutensa kokoomuksen ehdokkaaksi.

Breucnmarkkavs SAASTAA Alkas Ta VAIVAS

Ehdokashankinnassa pitdi olla tietoinen, mitd hyvid keinoja naapurikuntien kokoomusyhdistyk-
silld on kaytossdan. Millaisia tilaisuuksia ja tapahtumia naapurissa jarjestetddn? Missd medioissa
ehdokkuusmahdollisuudesta kerrotaan? Mitd materiaaleja muut kayttavat? Sopisivatko ne meil-
lekin? My6s kotikunnan muiden puolueiden toimintaa ja ehdokashankintaa kannattaa seurata.
Sieltd voi 10ytyd toimintamalleja ja ideoita, jotka sellaisenaan tai sovellettuna voivat toimia myos
meilla.

CAII VAA KANNATTAA KOKEILLA

Ehdokashankinnan sihkoiset seka painettavat materiaalit voi tehda esimerkiksi Canvalla. Canva on
helppokayttoinen netissa toimiva visuaalisen suunnittelun tyokalu, jossa ilmainen kayttajatunnus
riittdd monen tarpeisiin. Kokoomukselta 10ytyy valmiiksi suunniteltuja mallipohjia, joita kannattaa
hyodyntdd, kun tekee markkinointimateriaaleja. Ndissa tutut vérit, fontit ja logot ovat jo valmiina.
Lisatietoa Canvasta ja kokoomuksen omista mallipohjista 10ydat: www.kokoomus.fi/canva

DEMOKMTIA ON KAIKEN TEKEMISEMME YTIMESSA

Se tarkoittaa avoimuutta, kuuntelua ja aktiivista osallistumista. Jokainen meista voi vaikuttaa, tarjoa
siksi ehdokkuutta mahdollisimman monelle! Kokemuksen mukaan vain noin joka kymmenes
kysytty lahtee ehdolle. Eli jos haluat kymmenen ehdokasta, sinun tulee pyytda ainakin sataa ihmista
ehdolle. Kysy rohkeasti, ihmiset ovat imarreltuja siitd, ettd heihin luotetaan.

5wsu MUITA LIIKKEELLE

Vaalien tulos riippuu ratkaisevasti siitd, pystymmeko kokoamaan riittavan kattavan ehdokaslistan.
Listan kokoaminen pitda aloittaa valittomasti. Jokaisessa kunnassa on useita sellaisia ihmisia, jotka
voisivat olla ehdokkaana lahes minka puolueen listalla tahansa. Siksi meiddn pitda keskustella
heidan kanssaan ensimmaisena. Jos ihminen ei lahde ehdokkaaksi kokoomuksen listalle, todenna-
koisesti han ei lahde sen jalkeen muidenkaan puolueiden ehdokkaaksi.

FACEBOOK ON VARTTUNEEMMAN VALINTA

Sahkoisten kanavien merkitys vaalityossa on kasvanut merkittdvaksi. Facebook on erityisesti vart-
tuneemman danestdjakunnan ehdoton suosikkikanava sosiaalisessa mediassa. Nuoret lahtevat
helpommin mukaan useisiin sosiaalisen median kanaviin ja kokeilevat rohkeammin uutta. Kaik-
kien markkinointikanavien valinnassa on otettava huomioon kohderyhmai, ndin myos sosiaalisessa
mediassa.

ORALFINEN OUTEISTUS TUTUKS!

Yhtenainen visuaalinen ilme on tunnistettava ja jaa ihmisten mieleen helpommin. Siksi myos meilla
on vaalityon tueksi graafinen ohjeistus, josta 16ydat suositeltavat fontit, virit, logot sekd elementit.
Nakyvyyden kannalta on tehokasta, etta toiminnassamme néakyy yhteinen ulkoasu.

Kokoomuksen graafisen ohjeistuksen 16ydit: www.kokoomus.fi/graafinen-ohjeistus

”AQ.TOOTTELE HISSIPVHE

Hissipuheeksi kutsutaan lyhyttd, yhden hissimatkan mittaista markkinointipuheenvuoroa. Sen
tarkoitus on saada kuulijan mielenkiinto herdamaéan, jotta hin olisi valmis tutustumaan asiaan
tarkemmin.Ehdokashankkijalla on syytd olla valmiina erilaisia hissipuheita erilaisia ihmisia
varten.

Harjoittele siis hissipuhe, jossa kerrotaan ehdokkuuden tarkeys, sen tuomat vaikutusmahdolli-
suudet itselle tirkeisiin asioihin ja kokoomuksen ehdokkailleen tarjoama tuki.



IHMOS'EIJ PARASTA AlKAA

Kokoomuksen puheenjohtaja Petteri Orpon lempisanontoihin kuuluu ”Vaalit on ihmisen parasta
aikaa”. Vaality6 alkaa ehdokashankinnasta ja se voi olla yhtd hauskaa, antoisaa, palkitsevaa, yhtei-
sollistad ja opettavaista kuin muukin vaality6. Onnistunut ehdokashankinta vaatii hyvan suunnit-
telun ja johtamisen, yhteishengen seka suuren joukon tekijoita.

T ARTESTAKAR NAKYVAR TOIMINTAA

Vaalit tulevat usein dédnestdjille yllatyksend. Vain puolueaktiivit osaavat varautua vaaleihin useita
kuukausia etukiteen. Pitdkda huoli, ettd kotikunnassanne jokainen ihminen tietda, ettd 13.4.2025
on kunta- ja aluevaalit ja ettd kokoomus etsii listoilleen hyvid ehdokkaita.

Olkaa nidkyvissi yleisdtapahtumissa, toreilla ja markkinoilla, printissd sekd somessa. Kaikkialla,
missd kokoomus nékyy, pitdd olla mahdollista liittyd kokoomuksen jaseneksi ja ilmoittaa kiinnos-
tuksensa ehdokkaaksi.

Kausio kovvrma

Kansallisen Sivistysliiton opintokeskus KANSIO jarjestia monenlaista kunta- ja aluevaaleihin liit-
tyvaa koulutusta ja materiaalia, esimerkkina tama ABC -opas.

Jos ehdokkaaksi kysyttava empii suostumistaan siksi, ettd han kokee olevansa kokematon vaali-
tyossa tai polititkan tekemisessd, hanelle voi luvata mahdollisuuden kouluttautua Kansion, oman
kunnan ja piirin koulutustapahtumissa. Tulevat koulutukset 16ydat: www.kansio.fi/koulutus

LAnesty, keers 74 kKVUNTELE

Ehdokashankinta on ennen kaikkea kontaktilaji. Se vaatii paljon jalkatyotd ja ihmisten kohtaamisia.
Hyvin harvoin sattuu niin, ettd kun ehdokashankkija tapaa ihmisen ensimmaista kertaa ja pyytaa
harkitsemaan ehdokkuutta, hdn saa saman tien myontdvan vastauksen. Taimakin on mahdollista,
mutta tavallisesti myonteinen paatos vaatii aikaa, keskusteluja, perusteluja ja harkintaa.

Ehdokkaaksi pyydettaville on annettava aikaa harkita paatostdan yhdessa lahipiirinsa kanssa.
Hianeen on pidettava aktiivisesti yhteytta, olematta kuitenkaan liian painostava.

Maaima muvrrov

Maailma muuttuu, Suomi muuttuu, kunta- ja aluepolitiikka muuttuvat ja mika tarkeintd, adnestaja-
kunta muuttuu. Muutoksen pitda nakya ehdokasjoukossammekin.

Aikaisempien vaalien ehdokkaat ovat hyva perusta ehdokasasettelulle. Tarvitsemme kuitenkin
my0s uusia ihmisid. On hyva, ettd ehdokkaaksi lahtevien joukossa on ihmisid, jotka eivat tiedd
kuinka asiat ovat aina olleet.

”AAPUQ( STA KANNATTAA ALOITTAA

Pyynto harkita kokoomuksen ehdokkuutta vaaleissa on usein luontevampaa esittad tutulle ihmi-
selle. Ehdokashankintasuunnitelmaa tehtidessd ja toteutettaessa kannattaa harkita kysymisvas-
tuiden jakamista esimerkiksi 1dheisyys- ja ihmissuhdeperusteisesti. Kukin ehdokashankkija kysyy
esimerkiksi naapurinsa, oman harrastusporukkansa jisenet, tyotoverinsa ja tuttavansa. Mita
laajempi ehdokashankkijoiden rinki on, sitd suuremmaksi muodostuu heiddn tuttavapiirinsa ja
luontevalla tavalla lahestyttavien ihmisten joukko.

Om oN - . MAALISKVWITA 2028

Kunta- ja aluevaalien ehdokaslistat on jatettava viimeistaan tiistaina 4. maaliskuuta 2025. Kokoo-
muksen ehdokasasettelun lopputuloksena on taysi ehdokaslista vain pienessd osassa kuntia.
Ehdokkaaksi lupautuneen ja hanen vaalityonsa kannalta on hyva, ettd han saa vahvistuksen omasta
ehdokkuudestaan mahdollisimman hyvissa ajoin. Vaikka muuten ehdokashankintaa jatketaan
loppuun asti.

PAMJOTVOTTE(TAKON TARVITAAN

Vaikka ehdokashankinta perustuu viime kddessd ihmisten valiseen keskusteluun ja muuhun vuoro-
vaikutukseen, on hyva varautua myos jollakin “kattd pidemmalld”. Yksi teettad itselleen esitteen,
toinen kaytikortin ja kolmas tienvarsimainoksia.

Painotuotteet, ajantasaiset verkkosivut, aktiivinen ldsndolo sosiaalisessa mediassa ja kuntapoli-
titkan esilla pitaminen julkisessa keskustelussa luovat vaikutelman toimivasta ja tehokkaasta kokoo-
musjoukkueesta. Sellaiseen porukkaan tullaan mielellddn mukaan.



'KOKEMUKSIA
EHDOKASASETTELUSTA

NAIN SE TEHTIIN 2100 ASUKKAAN
HIRVENSALMELLA

Vaalityoryhmadn kutsuttiin jasenet valtuustoryh-
mastd, yhdistyksen hallituksesta, yksi nuori ja yksi
aktiivisen toimintamme ulkopuolinen.

Ryhma aloitti 1,5 vuotta ennen vaaleja. Kerdsimme
130 hengen kysyttavien listan (6 % kuntalaisista) ja
naistd saimme 10 ehdokasta.

Saimme viisi valtuutettua, kannatus 25,8 %, kasvua

11,6 % -yksikkod, eikd yhden puolueen enemmistoa _
endd ole. My0Os aluevaaleissa selitimme gallupit,—'«'-‘-_;}f-
silldi saimme kokoomuksesta ldapi "oman ehdok-"" n
kaamme” vastoin ennakkoarvioita.

"Kaikki olivat otettuja, kun kysyimme ja saimme
hyvad palautetta omia vaalitavoitteitamme varten
eri alojen toimijoilta”.

T ————

Terveisin
pj. Pirkko

HYVINKAAN KOKOOMUKSESTA SUURIN VALTUUSTORYHMA

Asetimme kuntavaaleissa melkein tdyden ehdokaslistan. Kahdella
muulla puolueella oli melkein saman verran ehdokkaita. Menes-
tyimme vaaleissa ja meista tuli valtuuston suurin ryhma.

Menestyksen salaisuus oli kasvaneen ehdokasmaardn lisaksi
muutenkin onnistunut ehdokasasettelu. Saimme edellisissa vaaleissa
hyvin menestyneitd henkil6ita jalleen ehdokkaaksi. Lisdksi mukaan
tuli uusia kuntalaisille tuttuja ihmisia eri ika- ja ammattiryhmista.

13:n valtuutetun joukkoon tuli nelja ensikertalaista. Lisdksi saimme
paljon uusia ehdokkaita nimettyd muihin luottamustehtiviin. Alue-
vaaleissa menestyivat samat nimet kuin kuntavaaleissa. Siksi voi ja
kannattaa olla ehdokkaana molemmissa vaaleissa.

KUHMOISTEN KOKOOMUKSELLA 40,5 % EHDOKKAISTA
JA 40,5 % AANISTA

Kuhmoisten Kokoomuksessa on 25 jasentd. Yhdistys teki mahtavan
ponnistuksen ja asetti vaaleihin 17 ehdokasta. Endokasmaara on 68 %
yhdistyksen jasenmaarasta ja 40,48 % kunnan kaikista kuntavaalieh-
dokkaista.

Vaaleissa kokoomus sai 40,52 % kunnassa annetuista aanista ja sai
valtuuston 21 paikasta 9 eli 42,86 %.

Kuhmoisten Kokoomuksen reseptit suureen ehdokasmairain ja vaali-
menestykseen ovat yksinkertaisia:

* jokaista kannattaa kysya

* vaalityo tehddin yhdessa

* tukea ja apua on tarjolla

* omasta mielipiteesta saa pitda kiinni

Ehdokasjoukkoon onnistuttiin saamaan konkareiden lisaksi huomat-
tavan monta ensikertalaista, jotka myos menestyivat vaaleissa.

k



QA ALITEETT - LAATV El KORVAA MAARAA

Tarvitsemme hyvid ehdokkaita. Tarkedd on myos, ettd ehdokkaita on paljon. Tarvitsemme seka
laatua ettd maidraa. Ehdokaslistan rakentamisessa on hyvd ymmartaa vaalijarjestelma. Jokainen
ehdokas tuo ehdokaslistalle sellaisia d4anié, joita edes listalla eniten a4dnia saavat eivat olisi pystyneet
hankkimaan. Kun tavoittelemme suurta valituksi tulleiden joukkoa, niin se edellyttaa isoa ehdokas-
maaraa.

QOHKEA TAVOITE TVO TVLOSTA

Montako ehdokasta saimme viimeksi ehdolle? Olisimmeko pystyneet parempaan? Oliko ehdokas-
listassamme aukkoja? Mieti viime kunta- ja aluevaalien ehdokasasettelua. Saavutimmeko parhaan
mahdollisen tuloksen?

Rohkeilla tavoitteilla saamme paremman tuloksen, kuin tyytymalld keskinkertaiseen. Vain hyva
ehdokasasettelu tuo hyvan vaalituloksen!

SGS'(AALNJEN MEDIA HALTVVUN

Sosiaalinen media vaikuttaa kaikkeen ja kaikkialla. Siksi kokoomuksenkin on oltava mukana.

Jotta tavoitamme mahdollisimman paljon ihmisid, meidan on tarkea olla ja ndkya monessa sosiaa-
lisen median kanavassa. Eriikadisetihmiset kayttavat kanavia hyvin eritavoin. Tarkedmpaa kuitenkin
on, ettd siella missd ollaan mukana, ollaan aktiivisia ja positiivisissa merkeissa esilla.

Ehdokkaiden kesken voidaan luoda WhatsApp -ryhma, jossa on mahdollista pitda toisiaan ajan
tasalla vaalityohon vaikuttavista asioista, jakaa kokemuksia, verkostoitua tai pyytaa vinkkeja.

T APANTUMAPAIVAT

Paikallisyhdistysten ja kunnallisjarjestojen toivotaan jarjestettavan kullekin paikkakunnalle
parhaiten sopivana ajankohtana sellaisia tapahtumia, jotka kiinnostavat alueen ihmisia. Jarjestakia
talkoita, liikuntatapahtumia, poliittisia keskusteluja, tutustumista oman kunnan ja hyvinvointi-
alueen asioihin, yritysvierailuja, jaseniltoja, kansanedustajavierailuja. Kaikkea sitd, mikd on omalla
paikkakunnalla ajankohtaista.
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UUS?LLE EHDOKKAILLE TVKEA

Ensi kertaa vaaleissa ehdokkaaksi asettumisen kynnys on korkea. Ihmisid pelottaa asioiden
vaikeus, itsensa markkinointi ja kampanjoinnin kustannukset. Ehdokkaaksi pyytamista helpottaa,
jos pystymme jo ensimmaisten keskustelujen aikana kertomaan, ettda kokoomus tukee ehdokkaita
monella tavalla. Jarjestakaa ehdokkaille myos sellaista tukea, jossa heidat perehdytetdan paikal-
lisen ja alueellisen politiikan ongelmiin ja vaalikampanjan rakentamiseen.

VeerausLuky eatraisee

Jo ehdokkuutta harkitessaan, ihminen pohtii mahdollisuuttaan tulla valituksi.
Siksi on hyva tuntea d4ntenlaskujarjestelma, jotta voimme kertoa millaisella adnimaaralld valtuus-
toon voi tulla valituksi.

Kaikkien ehdokkaiden kokonaisddnimaara ratkaisee, kuinka monta paikkaa kullekin puolueelle
tulee. Taman jdlkeen puolueen listalla olevat asetetaan oman ddniméiran mukaiseen jarjestykseen
ja puolueen paikat taytetdan eniten 44nid saaneilla.

VAALIMATEMATIIKKA LYHYESTI:

VERTAUSLUKU = KOKOOMUKSEN KOKONAISAANIMAARA

SIJOITUS KOKOOMUKSEN LISTALLA

11



Www -stvwr azan msaLLE

Jokaisen paikallisyhdistyksen yhteystiedot pitad olla helposti 16ydettavissa. Vaikka ajankohtaisen
viestinnan padpaino on siirtynyt someen, verkkosivut on helppo 10ytda ja ne toimivat kayntikort-
tina. Kertokaa sivuillanne, millaista toimintaa teilld on ja miten siihen padsee mukaan.

Kotisivuilla pitda aina olla mahdollisuus ilmoittaa halukkuudesta paasta kokoomuksen jaseneksi tai
ehdokkaaksi. Tarkeinta on, ettd paikkansa pitavat yhteystiedot 16ytyvat helposti.

X—kROMOSOMIEN MAARA VAIKVTTAA

Hyva ehdokaslista on monella tavalla peilikuva d3dnestdjikunnasta. Listan sukupuolijakautuman
olisi hyva vastata ddnestdjakunnan jakautumaa. Sama koskee ikd-, koulutus-, ammatti-, asuinalue-
ja harrastusjakautumia.

Monipuolisuus on ehdokaslistan pituuden jalkeen sen toiseksi tirkein ominaisuus.

LJ (AR 2]

YouTusea kayrisa ¢ 626 600 SVOMALAISTA

Jo ehdokashankintavaiheessa on syyta pohtia alkaako tekemaan videoita YouTubeen. Lyhyen videon
avulla on mahdollista valittaa tietoa ja tunnelmaa tehokkaasti, silld video on télla hetkella kulute-
tuin median muoto.

Suuri osa kayttdjista katsoo videoita ilman aania, taman takia on tarkeaa aina tekstittaa videot. Teks-
titykselld videoista tulee myos saavutettavampia.

SYSKOWICZ BN HYVA ESIMERKKI

Kansanedustaja Ben Zyskowicz sopii ehdokashankinnan esikuvaksi meille kaikille. Aina, kun Ben
tapaa uuden ihmisen, hdn muistaa kysy4, kiinnostaisiko tatd ehdokkuus kokoomuksen listalla jois-
sakin vaaleissa. Tama aktiivisuus nakyy myos hdnen omassa vaalimenestyksessaan.

12

A’Bd ON TURKVY RVOTSIKSI

Ruotsin ja saamen kielten lisaksi Suomessa on muita kasvavia kielivahemmisto6ja. Kielivahemmis-
toja edustavien ihmisten on helppo antaa danensa kokoomuksen listalle, jos sieltd 10ytyy omankie-
lisia ehdokkaita. Monikielisyys on siis otettava huomioon jo ehdokashankinnassa.

Suomessa puhutaan yli 150 kielta. Esimerkiksi englanniksi kdannetty mainos, opas tai nettiartik-
keli voi olla yllattavan tarkea ja silti kohtuullisen helppo toteuttaa. Kaikkea ei tarvitse kdantaa, vain
tarkeimmat riittaa.

PR ANESTATA ABNESTAA TUTTUA TAI TURVALLISTA

Aznestdja antaa danensi mielelldian ehdokkaalle, johon voi samaistua ja jonka kanssa on saman-
laisia elaminkokemuksia. Siksi tarvitsemme ehdokkaita mahdollisimman monista ammateista,
harrastusryhmista ja ikaryhmista.

Kannattaa seurata paikallislehden yleisonosastoa tai paikallista Facebookin puskaradio ryhmaa.
Aktiivisia kirjoittajia voi kysyd ehdokkaaksi. Urheilu- ja harrastusyhdistysten johdossa on ihmisia,
joilla on verkostot ja perustunnettuus vaaleja varten valmiina. Heiddn yhteystietonsa loytyvat
helposti verkosta.

OyLaTn ™1 B8LI - kUMPIKIN SOPI

Yhteisista asioista voi keskustella niin kirkkoreissulla kuin kantapubissakin. Lisaksi kaikissa
paikoissa ja tilanteissa, ja niiden valilla.

Thmista kiinnostaa hanta itsedan koskevat asiat ja paatoksenteossa on kyse juuri niistd. Tarjoa

mahdollisuus tulla ehdokkaaksi kokoomuksen listalle ja sitd kautta vaikuttamaan myos omiin
asioihin. Samalla vahvistamme omaa ehdokaslistaamme.

13



FAKTAA KUNTAVAALEISTA

Kuka saa danestaa?

Aanioikeus on jokaisella viimeistidn vaalipdivind 18 vuotta tayttavalld
Suomen, EU:n jasenvaltion tai Norjan kansalaisella sekad muilla, joilla on ollut
kaksi vuotta kotikunta Suomessa.

Kuka voi olla ehdokas?
Vaalikelpoinen eli kelpoinen ehdokkaaksi kuntavaaleissa on henkilo,

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on,
2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa ja
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalikelpoisuuden rajoituksista saadetaan kuntalain 72 §:ssa.

Kokoomuksen kuntavaaliehdokkaat nimeada varsinaisessa tai ylimaaraisessa
yhdistyksen kokouksessa se yhdistys tai kun nallisjarjesto, jonka puolue on
ilmoittanut edustavan puolueen jasenia kunnassa.

Kokous voi delegoida paatoksenteon yhdistyksen hallitukselle.

Kuinka paljon ehdokkaita voi asettaa?
Kukin puolue voi asettaa enimmillaan puolitoista kertaa valittavien valtuutet-
tujen maaran.

Koska ehdokaslista pitaa jattiaa?

Ehdokashakemus pitaa jattda kunnan keskusvaalilautakunnalle 40 paivaa
ennen vaaleja. Siis tiistaina 4.3.2025 kello 16.00 mennessa.

15



KANSIO ON SINUA VARTEN

Olet sitten kokoomuksen yhdistyksen jasen, sen hallituksessa,
muussa luottamustehtavassa tai ehdokkaana vaaleissa, voit osallistua
koulutuksiimme ja hankkia tehtavaan tarvittavia tietoja ja taitoja.

Jarjestaimme kaikille kokoomuslaisille avoimia valtakunnallisia
seka alueellisia koulutuksia, niin lahikoulutuksina kuin verkossa
etatapaamisin. Koulutusten kesto vaihtelee yhden illan koulutuksista
useamman kerran kokoontumisiin. Samalla tapaat muita

kokoomustoimijoita ja verkostoidut.

Saat tietoa toiminnastamme omasta piirijirjestostisi
seki Kansion Facebook -sivulta @kansallinensivistysliitto

Ajankohtaiset koulutukset 1oydat: www.kansio.fi/koulutus

Olitpa uusi tekija tai vanha konkari, olet aina tervetullut mukaan.
Nahdaan koulutuksissa ja tapahtumissa!

KANSIO (



